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Allegato 13  
Scheda di proposta progettuale

 
	Parte I. Identificazione della proposta

	

	Titolo 

	

	Sfida sociale (indicare una o più delle sfide sociali previste dall’art. 2 del Bando) 

	




	Parte II.A  Informazioni sul “gruppo informale”



	A. Dati dei componenti il “gruppo informale” denominato_____________________________________________________________

	Cognome e Nome 

	Indirizzo residenza
	

	Codice postale
	Città

	Telefono
	

	e-mail PEC
	

	Codice fiscale e, ove presente, Partita IVA            
	



	Cognome e Nome 

	Indirizzo residenza
	

	Codice postale
	Città

	Telefono
	

	e-mail pec
	

	Codice fiscale e, ove presente, Partita IVA            
	



		Cognome e Nome 

	Indirizzo residenza
	

	Codice postale
	Città

	Telefono
	

	e-mail pec
	

	Codice fiscale e, ove presente, Partita IVA            
	



	Cognome e Nome 

	Indirizzo residenza
	

	Codice postale
	Città

	Telefono
	

	e-mail pec
	

	Codice fiscale e, ove presente, Partita IVA            
	



	Cognome e Nome 

	Indirizzo residenza
	

	Codice postale
	Città

	Telefono
	

	e-mail pec
	

	Codice fiscale e, ove presente, Partita IVA            
	


(elencare tutti i componenti il “gruppo informale”, fino ad un massimo di 5)

	A.1 Referente della proposta progettuale (persona di contatto)

	Cognome 
	Nome

	e-mail
	telefono



	A.2 Profilo del “gruppo informale” (max 20 righe) Carattere – Arial 10; Interlinea  1,5;

	Descrivere brevemente le caratteristiche del “gruppo informale”, come indicato all’art.3, comma 1, lettera a) del Bando, in termini di competenze e di capacità individuali 







	A.3  Attività del “gruppo informale” (max 15 righe) Carattere – Arial 10; Interlinea – 1,5;

	Descrivere le attività realizzate negli anni precedenti dai singoli componenti del “gruppo informale” riconducibili alla sfida sociale prescelta come ambito di intervento della proposta progettuale 








	Descrivere il ruolo e i compiti dei componenti il “gruppo informale” nello svolgimento delle attività progettuali individuate nell’ambito della sfida sociale prescelta (max 15 righe)








	Descrivere l’apporto dei componenti il “gruppo informale” al conseguimento degli obiettivi progettuali, in termini di competenze, know how, risorse ecc. (max 10 righe)









	Parte II.B Informazioni sul Capofila dell’ATS



	B.  Dati del Capofila dell’ATS denominata “___________________________________________________________________________”

	 Nome/ragione sociale

	 Indirizzo completo (sede legale)
	

	 Codice postale
	Città

	Telefono
	

	 e-mail pec
	Sito web

	  Codice fiscale e, ove presente, Partita IVA            
	



	Estremi atto costitutivo dell’ente Capofila dell’ATS

	
 Atto pubblico registrato presso l’Agenzia delle Entrate ___________  il ________ al n._________

 Scrittura privata autenticata registrata presso l’Agenzia delle Entrate ________il ____ al n. ______

 Scrittura privata registrata presso l’Agenzia delle Entrate di _________ il ________ al n._________



	Rappresentante legale dell’ente Capofila dell’ATS

	Cognome
	Nome

	e-mail
	Telefono



	Estremi dell’eventuale data di costituzione dell’ATS

	
 Atto pubblico registrato presso l’Agenzia delle Entrate ___________  il ________ al n._________

 Scrittura privata autenticata registrata presso l’Agenzia delle Entrate ________il ____ al n. ______

 Scrittura privata registrata presso l’Agenzia delle Entrate di _________ il ________ al n._________



	Composizione organi direttivi del Capofila

	N. totale componenti organi direttivi 
	N. totale giovani 
da 18 a 35 anni
	Percentuale giovani

	
	
	



	Componenti organi direttivi cittadini italiani o di un Paese dell’Unione Europea, regolarmente residenti in Italia:
-
-

	Cittadini di un Paese non facente parte dell’Unione Europea, soggiornanti di lungo periodo in Italia:
-
-




	B.1 Referente della proposta progettuale (persona di contatto)

	Cognome
	Nome

	e-mail
	Telefono



	B.2  Profilo del Capofila ATS (max 20 righe),  Carattere – Arial 10; Interlinea  1,5;

	Descrivere brevemente le caratteristiche del Capofila dell’ATS come indicato all’art.3, comma 1, lettera b) del Bando, in termini di competenze 







	B.3 Attività del Capofila ATS (max 15 righe) Carattere – Arial 10; Interlinea – 1,5;

	Descrivere le attività realizzate negli anni precedenti dal Capofila dell’ATS per attività riconducibili alla sfida sociale prescelta come ambito di intervento della proposta progettuale anche mediante la compilazione della tabella sottostante (indicare alla fine l’importo complessivo) 





n 



	

N.
	
Anno
	Luogo
	Titolo del progetto/Intervento
	Ente finanziatore
	Importo progetti realizzati/finanziati
	Settore tematico del progetto/intervento

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	
	Totale anni di attività del Capofila dell’ATS riconducibili alla sfida sociale prescelta come ambito di intervento della proposta progettuale



	Descrivere il ruolo e i compiti del Capofila nello svolgimento delle attività progettuali individuate nell’ambito della sfida sociale prescelta (max 15 righe)

	








	Descrivere l’apporto del Capofila al conseguimento degli obiettivi progettuali, in termini di competenze, know how, risorse ecc. (max 10 righe) 

	












	Parte II.C Informazioni sugli Associati (minimo 1, max 2)[footnoteRef:1] [1:  Inserire una scheda per ciascun Associato, rispettando la numerazione indicata nel piano finanziario. 
] 




	C  Dati dell’Associato ente del terzo settore

	 Nome/ragione sociale

	 Indirizzo completo (sede legale)
	

	  Codice postale
	Città

	Telefono
	

	  e-mail pec
	Sito web

	  Codice fiscale e, ove presente, Partita IVA            
	



	Rappresentante legale dell’ente Associato

	Cognome
	Nome

	e-mail
	Telefono



	Estremi atto costitutivo dell’ente Associato

	
 Atto pubblico registrato presso l’Agenzia delle entrate ___________  il ________ al n._________

 Scrittura privata autenticata registrata presso l’Agenzia delle entrate ________il ____ al n. ______

 Scrittura privata registrata presso l’Agenzia delle entrate di _________ il ________ al n._________



	Composizione organi direttivi dell’Associato

	N. totale componenti organi direttivi 
	N. totale giovani 
da 18 a 35 anni
	Percentuale giovani

	

	
	



	componenti organi direttivi cittadini italiani o di un Paese dell’Unione Europea, regolarmente residenti in Italia:
-
-




	componenti organi direttivi cittadini di un Paese non facente parte dell’Unione Europea, soggiornanti di lungo periodo in Italia;
-
-
-



	C.1 Profilo dell’Associato (max 10 righe) Carattere – Arial 10; Interlinea – 1,5

	Descrivere brevemente le caratteristiche dell’Associato ATS come indicato all’art.3, comma 1, lettera b) del Bando in termini di competenze







	C.2  Attività dell’Associato (max 10 righe) Carattere – Arial 10; Interlinea – 1,5

	Descrivere le attività realizzate negli anni precedenti per attività riconducibili alla sfida sociale prescelta come ambito di intervento del proposta progettuale 

	












	Descrivere il ruolo e i compiti dell’Associato nello svolgimento delle attività progettuali individuate nell’ambito della sfida sociale prescelta (max 10 righe)









	Descrivere l’apporto dell’Associato al conseguimento degli obiettivi progettuali, in termini di competenze, know how, risorse aggiuntive ecc. (max 10 righe)











Parte III. Informazioni sulla proposta progettuale

	1. Durata della proposta progettuale (Durata complessiva in mesi, max 24 mesi - minimo 18 mesi)

	Mesi 



	2. Localizzazione dell’intervento Carattere – Arial 10; Interlinea – 1,5

	REGIONE
Comune/i in cui è ubicato l’intervento __________________________________________________ 




	Finanziamento richiesto 
	Importo totale della proposta progettuale*

	EURO        
	EURO 

	*Specificare le ulteriori risorse finanziarie necessarie alla copertura del costo complessivo della proposta progettuale se superiore al totale del finanziamento richiesto (indicare fonte e destinazione d’uso)




	3. Contesto e motivazione (max 15 righe) Carattere – Arial 10; Interlinea – 1,5

	Contestualizzazione sociale, territoriale e/o settoriale puntuale:





	4. Obiettivi (max 15 righe) Carattere – Arial 10; Interlinea – 1,5

	Descrizione dell’obiettivo generale e di quelli specifici della proposta progettuale  

	



	5. Destinatari (max 15 righe) Carattere – Arial 10; Interlinea – 1,5

	Identificazione dei destinatari della proposta progettuale 
-
-
Tipologia (età, ecc.):
(il target giovani va considerato dai 14 ai 35  anni)
Numero previsto:
Criteri di selezione:



	6. Sintesi della proposta progettuale (max 20 righe) Carattere – Arial 10; Interlinea - singola

	Descrivere brevemente la proposta progettuale evidenziando quali azioni verranno realizzate in rapporto alle problematiche individuate (potranno essere distinte in Macrofasi) 

	

	7. Definizione indicatori (max 10 righe ) Carattere – Arial 10; Interlinea – Interlinea - singola

	Specificare tipologia e numero degli indicatori di realizzazione che sono previsti nell’ambito della proposta progettuale in relazione alla sfida sociale prescelta. I seguenti indicatori sono elencati a titolo esemplificativo e possono essere integrati e modificati: 
Numero di servizi con finalità sociale offerti con lo svolgimento delle attività progettuali ______
Numero di servizi domiciliari attivati __________
Numero incontri di orientamento al lavoro, anche in collaborazione con il mondo scolastico e il mondo aziendale ___________
Numero giovani coinvolti come destinatari delle attività ___________
Numero di giovani occupati (diversi rispetto ai destinatari) nelle attività di proposta progettuale (max 35 anni) __________
Numero di giovani donne occupate nelle attività (max 35 anni)____
Numero di giovani in condizioni di disagio occupati nelle attività (max 35 anni)__________
Numero e tipologia di Enti pubblici coinvolti nella realizzazione delle attività __________
Numero delle organizzazioni profit e no profit coinvolte (in rete ecc.)_________
Numero dei percorsi formativi attivati ________-
Numero di cooperative/imprese attivate  __________






	8. Risultati attesi e impatto a livello locale (max 10 righe ) Carattere – Arial 10; Interlinea – 1,5

	Descrizione dei risultati finali attesi dalla azione progettuale complessiva soprattutto in termini di ricaduta tenendo conto degli indicatori selezionati






	9. Definizione dei fattori chiave di successo della proposta (tecnologici, organizzativi, logistici, competenze e professionalità coinvolte) (max 10 righe) Carattere – Arial 10; Interlinea – 1,5

	










	10. Eventuali forme di collaborazione a supporto di obiettivi specifici o generali di progetto (max 10 righe) Carattere – Arial 10; Interlinea – 1,5
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